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ЗA ОБУЧЕНИЕ ПО  

КЛЮЧОВА КОМПЕТЕНТНОСТ 7 „ИНИЦИАТИВНОСТ И ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО“ 

наименование на обучението: 

„УПРАВЛЕНИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ“ 

Анотация: 

Обучението е фокусирано върху съвременните стилове на 

управление, вземане на ефективни управленски решения и 

осъществяване на ефективен контрол, целящ синхронизиране 

между организационно и индивидуално целеполагане и 

планиране. Обучението осъществява практическа ориентация на 

ръководния персонал по посока развиване на интегративно 

организационно поведение; поставя акцент върху управлението 

на приоритетите и организационните ангажименти в работните 

взаимоотношения със служителите; дава отговор на въпроса 

„Как чрез планирано делегиране може да се постигне ефективно 

и реалистично овластяване на сътрудниците?“ Съотношението 

теоретична-практическа част е 1:1. 

Насочена към: 
Учители, директори, педагогически съветници, психолози, 

възпитатели 

Компетентности, които ще 

бъдат придобити: 
Организационни 

Цели: 

 Придобиване на знания и умения за стратегическо и 

оперативно планиране, визия за развитие на ефективни 

училищни политики; 

 Придобиване на знания и умения за управление на 

качеството: анализиране на резултатите от дейността на 

институцията, разработване, утвърждаване и реализиране на 

програми, мерки и механизми за развитие на институцията и 

набелязване на мерки за повишаване на качеството и 

ефективността в работата; 
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 Придобиване на умения за планиране, разпределяне и 

ефективно управление на човешки ресурси. 

Форми на обучение: Присъствена 

Методи на обучение: 
Интерактивни – лекции, ролеви игри, симулации, работа по 

казуси, работа в малки групи, дискусии 

Индикатори за очаквани 

резултати от обучението: 

 Резултати от изпити/тестове; 

 Степен на удовлетвореност на обучаемите. 

Продължителност: 3 учебни дни 

Общ брой часове: 18 академични часа 

Брой часове по теория: 8 академични часа 

Брой часове по практика: 8 академични часа 

Брой часове за изпит: 2 академични часа 

Брой квалификационни 

кредити: 
1 квалификационен кредит 

Начин на завършване на 

обучението: 
Тест 

Документ за придобита 

квалификация: 

Удостоверение по чл. 48, ал. 1, т. 1  

от Наредба 15/22.07.2019 г. 

Преподавателски състав: 

Арх. Белин Моллов 

Специалност „Регионално и пространствено планиране и 

европейска интеграция“; 

Стаж като преподавател и лектор – 32 години. 

Диана Стефанова Йовчева 

Образователно-квалификационна степен – „магистър“; 

Специалност „психология“; 

Стаж като преподавател и лектор – 22 години. 

 


